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Mlssmns du COPIL

>

Définir et étre garant du cadre, des orientations éducatives qui serviront de lignes
directrices pour les choix a effectuer (projets a lancer, choix des activités,
organisation, etc.),

Evaluer les actions menées sur la base de criteres d’évaluation,
Etre un vecteur de communication : représentant et rapporteur,

Traiter les dysfonctionnements qui ne trouvent pas de résolution au quotidien ; étre
force de proposition,

Ces propositions émaneront de l’ensemble des participants.

Missions du Vice-président

>

Pilote et détermine la démarche de concertation qui sera
adoptée pour la création et ’animation du comité de pilotage local. Il fixe les
modalités qui seront mises en ceuvre pour élaborer le PEDT.

Assume la présidence du comité de pilotage, il est le garant des objectifs, des
moyens, de ’avancée et de [’évaluation des actions citées dans le PEDT.
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communes du bassin, familles, enfants, professionnels, acteurs socio-
éducatifs, écoles/colléges, partenaires, délégataires...

Cela représente :

- Petite enfance = 4 commissions d’animation (CA)
- Enfance = 4 conseils communaux d’usagers (CCU)

= Jeunesse = 4 comités des ados (CDA)




Priorités 2022-2023

AXE 1 : Renforcer la continuité éducative tout au long du parcours de l'enfant

o La mise en place de passerelles, d’actions passerelles, entre les structures
2022-2023

o La complémentarité ALSH/ECOLES/ACCUEILS ADO/COLLEGES par la mise en place de projets communs

AXE 2 : Favoriser le pouvoir d’agir de I’enfant 0-18 ans

o En promouvant |’écocitoyenneté, l’intergénérationnel, la mixité et la solidarité
2022-2023

o En participant a la vie locale (projet associations...)

AXE 3 : Faciliter la place des parents au sein du parcours éducatif de leur enfant, et développer le soutien a la parentalité

o Un accueil individualisé selon |’étape de son parcours
2022-2023

o La mise en place d’espaces et de temps dédiés a la relation parents/enfants

Charte de qualité : Plan mercredi

o La complémentarité et la cohérence éducative des différents temps de l’enfant
2022-2023

o Le développement d’activités éducatives de qualité
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AXE 1

Renforcer la continuite
educative tout au long du
parcours de l'enfant



Résultat : la mise en place de passerelles, d’actions passerelles,

entre les structures

RENTOK er !a
continuite
gducative

Petite

0-18 ans
enfance

Enfance

Jeunesse

1-
d’accueil avant le changement

3- Mise en place d’une visite des
structures (école, ALSH,...) pour le
jeune enfant entrant en école
maternelle

Visite des nouvelles structures 4- Ouvrir les comités de pilotage réunissant

tous les acteurs éducatifs autour de ’enfant

7- Mise en place d’échanges de pratique et
de partage d’expérience entre les accueils

2- Rencontre autour de projets au
moins 1/par an entre structures et
lieux éducatifs

5- Mise en place d’un projet pédagogique avec
une base partagée et définir 1 objectif
pédagogique commun

8- Mise en place d’interventions collége
communes pour chaque accueil ado

6- Rencontre a chaque étape et niveau scolaire
avec les équipes éducatives ALSH - mairie -
pause méridienne...

9- Rencontre avec les conseils communaux
des jeunes en vue de projets commun

Atteint

. 2 - Mise en place de projets communs :
cuisine-animaux...

. 4 - Comités de pilotage : peu de présence des partenaires - difficultés de motivation

. 8 - Interventions colleges : chaque semaine en période scolaire

creches-ALSH-RPE-accueils ados-bibliotheques : sortie-jardin-livre-spectacle-

En cours

. 1- Visite effectuée pour certains avant U’entrée en PS : creche-école / ALSH-école (certaines structures n’ont pas acces a
l’école et "ouverture sur ’ALSH n’est pas automatique

. 3- Frein pour certaines écoles pour accueillir et faire découvrir les lieux

= 6- Rencontre avec les équipes éducatives = dépend des écoles, de réelles difficultés avec certaines écoles :
quotidien - souhait de création d’une culture commune

. 9- Le temps de rencontre n’est pas institué dans toutes les communes, ou pas de sollicitation

lien du

Non atteint

»  5- Projet pédagogique commun = vision commune des axes du PEDT mais choix des équipes pour les objectifs

» 7- Avec le mouvement des équipes, cela n’a pas été possible dans 'immédiat = objectif commun et échange de pratique.
Cela se lance cette année

Vert = Atteint
Bleu = En cours
Rouge = Non atteint




Résultat
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Résultat : La complémentarite A

|SH/ECOLES/ACCUEILS

Rentorcer la

";

ADO/COLLEGES par la mise en place de projets CONtINUE
0-18 ans Petite Enfance Jeunesse
enfance
1 . Pa,rt1c1per a U'organisation d’evenements festifs 3 - Mise en place d’une communication aupres des colléges hors territoire
(féte ecole, spectacles... )
2 - Réunir au coté de U’élu de la commune : les . . , . .
TR AL AR s e 4 - Mettre en lien des projets de ’accueil avec ceux du college
5 - Réunir les proviseurs des colléges d’un méme bassin de vie, au comité
des ados
Atteint

» 1 - LesALSH participent selon les sollicitations, aux animations festives de la commune (marché de noél, carnaval,...)

En cours

» 2 - Pour certains : participation a la réunion de rentrée, conseils d’école, cela n’est pas systématique. Il n’y a pas de

réunion d’échange ou de travail.

» 4 - Le projet de l"accueil n’est pas forcément partagé avec le college - Projet harcélement ++- Projet bande dessinée -

éco challenge

Non atteint

» 3 - Non effectué

» 5 - Aucun principal d’établissement n’était present lors des reunions de comités ados

Vert = Atteint
Bleu = En cours
Rouge = Non atteint




REnforGer la
] coptintiteleducative

Gl A A

, s

3 et e 5 - ‘:. ] %,
= E‘ - ii E‘ \\\\‘
-~ 4 \ A& . ' _\\ r

V

Harcélement

Jardins partagés
Bande déssinée



En réesume

» Axe 1

Il y a un besoin de connaissance entre les acteurs de proximite
pour developper plus les actions.

Il faut prioriser les etapes afin d’avoir une meilleure lisibilite de
la continuite educative - mise en place des reunions par bassin
de vie.

« Réflexion autour des equipes éducatives (école/college) :
Pensez a la journée de ’enfant ou un suivi de l’enfant par
l’ensemble des acteurs éducatifs »
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AXE 2
Favoriser le pouvoir d’agir
de ’enfant 0-18 ans




Résultat : En promouvant |’ecocitoyennete,
l’intergenérationnel, la mixité et la solidaritée

[EaVORISE
POUVOIIFG

Petite
0-18 ans Enfance Jeunesse
enfance

1 - Chaque projet doit étre pensée selon les orientations du

p.rOJet de territoire par la promotion d’une démarche éco- 3 - Sortir du lieu « petite enfance » . . \

citoyenne : 4 - Veiller en tant que professionnel a ce . .

) pour aller vers un 6 - Sortir du lieu ado pour aller vers un
Autour des déchets

Autour de I'alimentation
Autour du plastique

EPHAD/MARPA/Association ... :
potager, lecture...

que chaque enfant trouve sa place au
sein des jeux : mixité - solidarité

EPHAD/MARPA/Association ...

2 - Mise en place de projets et d’actions avec les
seniors et les structures seniors (MARPA, EPHAD,
association...) de la commune

5 - Mise en place de rencontres inter
centre au sein du territoire

7 - Mise en place de rencontre entre les élus et
adolescents

Atteint

» 1 - Les projets sont orientés dans une demarche éco-citoyenne

» 2/3 - Les structures se sont ouvertes vers l’intergénérationnel, dans des projets de solidarité ou

découverte de son environnement : rando pousette, jeux dans les bois...

En cours

» 5 - Inter-centre : Cela dépend des relations entre les équipes : doit étre poursuivi

» 7 - En attente que les équipes initient plus de rencontres

Non atteint

» 8- Les ados ont peu de relation avec l’intergénérationnel, excepté la MARPA d’Artannes sur Indre

Vert = Atteint
Bleu = En cours
Rouge = Non atteint
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Résultat : En participant a la vie locale

(projet associations...)

EaVORIE
POUVOIIEC

0-18 ans

Petite
enfance

Enfance

Jeunesse

1 - Participer aux animations locales (marchés, spectacles,
forums...)

2 - Favoriser la rencontre entre les enfants et
un acteur participant a la vie locale
particulier, association, élu, commergant...

3 - Mise en place d’'un projet commun avec un ou
plusieurs acteurs de la commune (mairie,
association...)

4 - Organiser des visites d’entreprises et
témoignages de professionnels

5 - Etablir et communiquer a tous les acteurs le bilan
a chaque fin d’actions

Atteint

» 1/3 - Participation a la vie locale selon les projets et besoins

» 2 - Découverte de U’environnement

En cours

» 5-Un bilan n’est pas transmis a chaque fois

Non atteint

» 4 - Aucun lien n’a été fait avec le monde de U’entreprise

Vert = Atteint
Bleu = En cours
Rouge = Non atteint
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Epicerie sociale



En résume

» Axe 2

Au-dela des actions, toute une démarche pédagogique est mise en
place pour les projets.

Il est attendu aussi plus de communication du service jeunesse, afin
de pouvoir retransmettre le résultat aux différents partenaires.

« Presentation de la formation RIJ et de la nouvelle charte
pedagogique signee entre le DASEN et le RIJ »

« Souhait d’aller vers les conseils municipaux afin de présenter la
démarche et les projets mis en place par les professionnels (surtout
ados)
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AXE 3

Faciliter la place des parents au sein du
parcours eéducatif de leur enfant, et
developper le soutien a la parentalite



Pl

acerdiiparent /
Shkalaibarentalite

Résultat : Accueil individualisé selon ’étape de SOl
son parcours

1 - Mise en place d’un porte ouverte des structures a | 3 - Présenter les structures ALSH aux parents | 5 - Mise en place d’une communication
destination des familles avant I'entrée a I’école adaptée a I'age de I'enfant

2 - Mettre en place régulierement un rendez-vous | 4 - Mise en place d’un livret de suivi de
entre chaque parent et le professionnel chaque enfant

Atteint

» 5 - La famille découvre des espaces adaptés selon l’age des enfants
En cours

Vert = Atteint
Bleu = En cours
Rouge = Non atteint

» 1-2-3 - La porte ouverte, l’adaptation, la visite, le rdv individuel s’effectuent pour
la Petite Enfance. En ALSH, ces étapes s’effectuent a la demande. En jeunesse, pas

du tout
Non atteint

» 4 -N’a pas a étre vocation pour chaque enfant (par contre, il y a des transmissions qui

suffisent). Envisager peut-étre une mise en place pour des enfants a besoins
specifiques - Il existe d’autres suivis dans chaque espace




Placerduiparent /
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Résultat : La mise en place d’espaces et de
temps déedies a la relation parents/enfants

0-18 ans

1 - Mise en place une journée « Vis ma vie » : d’enfants — de professionnels

Placerdiiparent /
Soutienraslaiparentalité

2 - Mise en place d’actions favorisant la relation parent/enfant : pique nique, temps fort, Vert = Atteint
fétes, LAEP ....

Bleu = En cours
Rouge = Non atteint

En cours
» 1/2 - Atteints pour la Petite Enfance et ’Enfance

» Rien pour les ados




Placerdufparent /
Soutienraiaiparentalite

Préparation séjours

Partage de séjour b . P | Sorties Partage de
compétence
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En résume

» Axe 3
La place du parent est identifie par les acteurs.

Il y a un besoin d’apporter plus d’informations aux familles
des ados.

Un besoin egalement d’actions pour les parents, selon les
difficultés = place du REAAP qui s’organise.




T@uﬁamey& Ap
EEEEEEEEEE de Pincire

o

CHARTE DE QUALITE
Plan mercreds




Résultat : La complémentarite et la cohérence
éducative des différents temps de l’enfant

Enfance

1 - Mise en place de temps de partage des pratiques (Education Nationale — ALSH — animateurs pause
méridienne)

2 - Associer les enseignants aux projets, activités ou themes proposés par I’ALSH

3 - Mise en place d’actions entre les enfants et ados

Planime

En cours

» 2/3 - Les equipes arrivent peu a solliciter les équipes €ducatives des
écoles pour des projets communs - pas de connaissance sur les projets
d’école. La sollicitation arrive souvent sur le tard.

Non atteint

» 1 - Les temps de travail ne permettent pas l’échange de pratique

Vert = Atteint
Bleu = En cours
Rouge = Non atteint




Planime

Résultat : Le développement d’activités
eéducatives de qualite

Enfance

1 - Mise en place d’actions/activités avec les acteurs, habitants de la commune : associations, seniors,...

2 - Mise en place de projets sur plusieurs séances autour de I'environnement

3 - Organiser ses projets/actions/activités de fagon éco-responsable

4 - Mettre en place des activités ou le professionnel accompagne I'enfant dans ses apprentissages

Vert = Atteint
Bleu = En cours
Rouge = Non atteint

Atteint
» Participation a la vie locale selon les projets et besoins

» Découverte de ’environnement



rcredi

Couture

Light painting




En résume

» Plan mercredi

Peu ou pas de connaissance de projets d’ecole - les
actions en lien avec ’ecole sont irregulieres et en
fonction des equipes educatives.

Les elus souhaitent plus de transversalité avec
’ecole : projets - suivi educatif - connaissance
entre les différents professionnels

« Travail sur déeveloppement durable : les projets
mis en place avec les deux referents TVI sont
vraiment suivis et développés »




» En complément :

» «Anoter ’absence de la specificité de la commune de Villaines-les-rochers
concernant les TAP et la possibilité d’intégrer le « PEDT » de la commune »

»  « Favoriser et poursuivre le lien avec la gestion des pauses méridiennes et
prendre conscience des enjeux entre les différents acteurs »
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2023 - 2024

Demarche pedagogique



Démarche pédagogique Object

Géneral : Axe éducatif
PEDT

Opérationnel : Déclinaison
pratique, quantifiable et
évaluable, de [’objectif
général

Renforcer la Faciliter la place du
L Favoriser le parent /
continuite . Dével l .
. ducative pouvoir d’agir évelopper le soutien
cauca a la parentalité

" J,

I \ ¢

/7 1 N\ ¢




\
Démarche pédagogique : priorités 2023-2024

Renforcer la ot (2 Faciliter la place du parent / -
continuité L Développer le soutien a la Objectif
. . pouvoir d agir lité Général :
éducative | parentalite Axe éducatif
J, J,

1 - Renforcer linterconnaissance entre
les acteurs éducatifs du territoire

|

>
U 1an ar:/torlserrtesnmitrernanct:]c:n;te ntrie l 1-Mettre place des temps d'échange
entant et son environnement sociat, pour les familles
culturel et ecologique
v/

2-Associer l'enfant dans l'organisation
de la structure en favorisant sa prise
de décision

Objectif
Opérationnel:
Déclinaison pratique,
quantifiable et
évaluable, de
’objectif général

2 - Améliorer les transmissions entre
les professionnels ceuvrant autour de
l'enfant

2-Assurer un niveau d'information
adapté au besoin de chaque famille

3 - Impulser une dynamique
partenariale pour favoriser l'émergence
d'actions

3-Favoriser l'implication des familles

3-Proposer des situations o
P dans le quotidien de la structure

d'expérimentation

4-Prendre en compte l'individualité et
Attente du les besoins de chacun

COPIL

Participer au réseau partenarial
du REAAP
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Evaluation

Contenu / Format / Nom



\
=réflexion du groupe C

Outil d’évaluation

Contenu Format

Pas de PowerPoint
Temps d’échange autour de theme
Format plus interactif/mobile au sein d’une structure
Faire attention a l’horaire et au rythme de la réunion
Questionnaire/Quizz

Transmettre |’ensemble des données quantifiables en amont
(fréquentation, équipe, horaire...)
Maintenir une restitution par service afin de garder le lien
pour chaque élu
Multiplier les temps d’échange (rencontre, envoie des bilans
par période...) avec les élus tout au long de ’année afin de
créer plus de lien sur le long terme
Pour les ados : présentation CMJ/Junior asso

Maintenir la préparation en amont
Maintien d’une évaluation par bassin de vie et par entité :
PE-E-J
Soutien des élus afin de mobiliser les chefs
/ d’établissements scolaires (école-college) a participer

Format plus animés
Débat autour du quotidien/des actions a mener

Une communication plus attractive pour ’invitation a
k participer a ce temps d’évaluation /

[ Nom = Assemblée XX /Communauté XX
» __Aux équipes de proposer J




